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№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные 

1. Мониторинг 

антикоррупционного 

законодательства и 

приведение нормативных 

правовых актов 

образовательной 

организации, регулирующих 

вопросы противодействия 

коррупции, в соответствие с 

федеральными законами и 

иными нормативными 

правовыми актами 

Российской Федерации. 

В течении года Войнова Т.Н 

2. Анализ работы комиссии по 

противодействию коррупции 

за 2024__ год 

25.12.2024 Гуменко И.В. 

3. Разработка и утверждение 

плана мероприятий по 

противодействию коррупции 

в образовательной 

организации на 2024год 

20.01.2024 Гуменко И.В. 

4. Ежегодное ознакомление 

работников под роспись с 

нормативными документами, 

регламентирующими вопросы 

предупреждения и 

противодействия коррупции в 

образовательной организации 

До 01.05.2024 Заведующие 

отделением/филиалом 

 

5. Организация и проведение 

занятий (конференций, 

семинаров, «круглых столов») 

антикоррупционной тематики 

В течении года: 

ежеквартально 

Заместители 

директора/заведующие 

филиалом 

6. Проведение внутреннего 

контроля за соблюдением 

сотрудниками этики и 

служебного поведения 

В течении года Заместители 

директора/заведующие 

филиалом 

7. Проведение работы по 

выявлению случаев 

возникновения конфликта 

интересов и принятия мер по 

предотвращению и 

В течении года Заместители 

директора/заведующие 

филиалом 



 

 

урегулированию конфликта 

интересов 

8. Мониторинг обращений 

граждан (письменных, устных 

и поступивших через сайт 

образовательной 

организации) на предмет 

наличия фактов коррупции со 

стороны работников 

образовательной организации 

В течении года Гуменко И.В. 

9. Взаимодействие с 

государственными органами, 

общественными и иными 

организациями по вопросам 

противодействия коррупции 

В течении года Афанасьев С.В. 

Гуменко И.В. 

10. Участие в выполнении 

поручений вышестоящих 

государственных органов по 

предотвращению проявлений 

коррупции и их выявлению 

В течении года Афанасьев С.В. 

 

11. Обеспечение размещения на 

официальном сайте 

образовательной организации 

актуальной информации об 

антикоррупционной 

деятельности и 

систематическое обновление 

размещенной информации. 

В течении года Гуменко И.В. 
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